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SENSIBILIZACION SOBRE UNA CULTURA DE
CUIDADO Y PREVENCION DE LA SALUD MENTAL

Para Alta Direccion y Directivos
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Objetivo

El objetivo de esta formacion es que los directivos conozcan
mejor las problematicas y actuaciones en el area de salud
mental, como factor de concienciacion de la importancia y
conveniencia de cuidar y promover la salud mental de los
trabajadores.

Se expondran los multiples beneficios de este tipo de
actuaciones, tanto a nivel de salud, bienestar y motivacion,
que influyen directamente en la productividad, la reduccion
de bajas y la mejora de resultados economicos.
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Conteniclos

BLOQUE 1 BLOQUE 2
Concienciacion y sensibilizacion hacia la Conocer actuaciones y programas beneficiosos en la
salud mental. empresa con caracter preventivo y de intervencion
(formaciones de caracter preventivo, formacion a
Salud mental: conceptos basicos. Enfoque managers, atencion psicologica a los empleados).
bio-psicosocial. Como se desarrolla un
problema de salud mental. Tomar conciencia y reflexionar sobre los beneficios
de este tipo de cuidados en diferentes niveles de la
Aportar datos sobre las prevalencias de este organizacion: salud, motivacion, productividad,
tipo de problematicas y su impacto en el resultados, etc.

ambito laboral.
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Estructura

e 1 taller de 3 horas.
e Formato: Presencial.
e Aforo: max. 15 pax.
Facilitaclc
_ClIomh
Sesiones totalmente participativas, con realizacion
de numerosas dinamicas y casos practicos.
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Formaclora

ROSANA CALVO CRUZA

Psicologa sanitaria, experta en
inteligencia emocional y coach.

Formacion destacada:
e Licenciatura en psicologia
e Master en psicologia clinica
e Terapeuta EMDR nivel |l
e Master en Inteligencia emocional
e Practicioner en PNL
e Curso superior en Coaching

CON EL APOYO DE

Experiencia relacionada:

4
|

Psicologa sanitaria acreditada por la Comunidad de Madrid.
Directora tecnica del Gimnasio emocional® desde 2016.
Entrenadora del Gimnasio emocional®. Ha realizado mas de
700 talleres de habilidades emocionales en mas de 25
grandes empresas.

Profesora en masters de coaching, PNL e Inteligencia
emocional (2012-2017).

13 anos de experiencia como Psicologa en Centro de
Rehabilitacion para personas con enfermedad mental grave
de la Comunidad de Madrid.

12 anos de experiencia como psicologa sanitaria en consulta
privada.

Directora del servicio de asistencia psicologica para empresas
del Gimnasio emocional®.

Co-creadora del modelo FORTIA® de Fortaleza
psicoemocional.
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